
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Technicien(ne) en génie civil  
(2 postes à combler)  

 
Qui sommes-nous? 
La Municipalité régionale de comté (MRC) d’Argenteuil, qui regroupe neuf municipalités locales et compte 
plus de 36 000 résidents permanents, est un employeur de choix au sein de la région des Laurentides. 
Nous offrons des opportunités de carrière stimulantes avec des possibilités d’avancement. 
 

Description sommaire du poste 
Le technicien(ne) en génie civil assistera les ingénieurs du Service de génie civil de la MRC d’Argenteuil 
dans les différents projets à réaliser au sein des 9 municipalités constituantes de la MRC. Appelée à œuvrer 
dans un milieu de travail fort stimulant, au sein d’une équipe dynamique, proactive et multidisciplinaire, 
la personne recherchée travaillera sur différents projets de voirie, de ponceaux et d’autres actifs 
municipaux, tels que les réseaux d’aqueducs et les réseaux de gestion des eaux. Elle assurera la 
surveillance des différents chantiers de manière soutenue du printemps à l’automne et appuiera l’équipe 
d’ingénierie dans les tâches de conception des actifs municipaux durant la saison hivernale. 

Les défis qui vous attendent 
• Effectuer la gestion et la surveillance de chantiers afin de veiller à la conformité des travaux, au 

respect des plans et devis ainsi qu’aux échéanciers établis; 

• Documenter le déroulement des travaux (préparation des journaux de chantier, avis à 
l’entrepreneur, etc.); 

• Participer aux rencontres de chantier; 

• Réaliser des inspections et des relevés terrain; 

• Analyser les besoins de la municipalité, afin d’élaborer les plans de travail et les échéanciers de 
réalisation des projets, en effectuant une priorisation des travaux; 

• Contribuer à la conception et à la réalisation de certains projets, anticiper les problématiques et 
proposer des solutions; 

• Dessiner des plans et devis à l’aide du logiciel Civil3D/AutoCAD; 

• Effectuer la rédaction et la mise à jour de plans, d’échéanciers, et de bases de données 
géoréférencées (géomatique); 



 

 

• Assurer le suivi administratif en lien avec ses tâches; 

• Travailler en étroite collaboration avec les directions générales et les services des travaux 
publics des municipalités locales. 

Qualifications et exigences académiques 
• Détenir un diplôme d’études collégiales en génie civil ou dans tout autre domaine pertinent à 

l’emploi; 

• Cumuler minimalement trois (3) années d’expérience pertinente dans un poste similaire; 

• Détenir une attestation de santé et sécurité générale sur les chantiers de construction (ASP); 

• Posséder un permis de conduire valide et une voiture (déplacements sur le territoire). 

Profil et compétences recherchées 
• Autonomie, débrouillardise et sens de l’initiative; 
• Posséder une bonne organisation du travail; 
• Excellente gestion des priorités et du respect des échéances; 
• Capacité à travailler en équipe de façon efficace et constructive; 
• Bonnes aptitudes en communication à l’oral et à l’écrit, en français; 
• Connaissances pratiques de la planification des étapes d’un projet et de l’exécution de travaux 

municipaux; 
• Maîtrise des logiciels de bureautique de la suite Office; 
• Atouts :  

o Connaissances pratiques sur les relevés d’arpentage; 
o Connaissances de base sur les infrastructures souterraines; 
o Accréditations d'inspecteur de ponceaux / structures MTMD; 
o Connaissances pratiques en dessin assisté par ordinateur (Civil3D/AutoCAD); 
o Connaissance du territoire de la MRC d’Argenteuil et de ses caractéristiques; 
o Bonnes aptitudes de communication en l’anglais. 

 

Notre offre 
• Une équipe multidisciplinaire passionnée, dynamique et stimulante; 

• Un environnement de travail sain, convivial et chaleureux; 

• Un programme de développement des compétences; 

• Une organisation qui valorise ses employés et qui reconnaît le travail accompli; 

• Un programme d’assurance collective; 

• Le remboursement de certaines activités physiques; 

• Et bien plus! 
 

Conditions 
• Poste régulier (35 heures/semaine); 

• La rémunération sera établie selon les qualifications académiques et l’expérience, en conformité 
avec la Politique de rémunération en vigueur; 

• Date d’entrée en fonction : juin 2026. 
 
 

Vous souhaitez œuvrer au sein d’une organisation inspirante, qui prône des valeurs telles que la 
fierté, l’intégrité et le respect? Faites-nous parvenir votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de 

motivation au plus tard le 26 avril 2026! 
 
 
Par la poste :  Poste de technicien(ne) en génie civil 

MRC d’Argenteuil, 430, rue Grace, Lachute (Québec) J8H 1M6 
Par courriel :   rh@argenteuil.qc.ca  
 

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. 

mailto:rh@argenteuil.qc.ca

